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EXTRAIT
du registre des délibérations
du Conseil Municipal

Ville de SEANCE DU 23 SEPTEMBRE 2025

Crosne DELIBERATION N°2025-94

AUTORISATION DONNEE AU MAIRE POUR LA SIGNATURE D'UNE CONVENTION DE FORMATION
PROFESSIONNELLE POUR UN AGENT DE SERVICE DE SECURITE INCENDIE ET D'ASSISTANCE A PERSONNES
(SSIAP 1)

Le Maire, soussigné, certifie que le compte-rendu de la présente délibération a été affiché
dans les délais legaux.

Convocation : 17 septembre 2025

Nombre de membres composant le Conseil Municipal : 29
Nombre de présents : 23

Procurations : 6

Nombre de votants : 29

ETAIENT PRESENTS :

Monsieur Michaél DAMIATI, Maire,

Madame Annie FONTGARNAND, Madame Christel CASSATA, Monsieur Ludovic FIGERE, Madame
Dominique BIERRY, Monsieur Jean-Michel BLANCHARD, Madame Séverine MARTINS, Monsieur

Patric BRETHOUS, Maires-Adjoints

Monsieur Thierry MARTIN, Monsieur Jean-Piemre DANILE, Madame Chantal LEMAITRE, Madame
Virginie THEODORE, Monsieur Abdoulaye DIONE, Madame Héléne DE SOUSA, Monsieur Mounir
DEBBABI, Madame Christelle LAOUT, Monsieur Frangois CHOUVIN, Monsieur Bernard HUOT,
Monsieur Yvan CLAIRET, Monsieur Achour SLIMI, Monsieur Christophe CARRERE, Monsieur Alain
MANIERE, Monsieur Jean-Michel CORIOU Conseiflers Municipaux

ETAIENT ABSENTS AYANT DONNE PROCURATION :

Monsieur Gaétan MAIURI donne pouvoir & Monsieur Michaél DAMIATI

Madame Valérie MERCERA-DEHERRE donne pouvoir & Madame Hélene DE SOUSA
Madame Bérangere LEJANVRE donne pouvoir & Madame Christel CASSATA
Madame Laurence MAYDA donne pouvoir & Monsieur Thierry MARTIN

Madame Martine ABITA-RICHARD donne pouvoir & Monsieur Christophe CARRERE
Monsieur Patrick VANHILLE donne pouvoir & Monsieur Yvan CLAIRET

O~ EBgty N —

SECRETAIRE DE SEANCE : Monsieur Abdoulaye DIONE
Assisté du DGS

Hotel de Ville - 35 avenue Jean Jaurés - 91560 Crosne - Tél : 01 69 49 64 00 - Fax: 01 69 83 83 83

Courriel : mairie@crosne.fr - site : crosne.fr - Facebook : @Villedecrosne
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La Ville souhaite pourvoir & la formation d'un agent de servicd I :091-219101912-20250923:2025_94-DE

d'assistance a personnes (SIAPP1) pour la commune & la suite du départ du précédent
agent.

L'organisme « Acte 1 Formation » propose un tarif de 980,00 €.

Considérant I'importance de ce rdle qui permet d'assurer la sécurité des personnes et des
biens en cas d'incendie. Les missions du SSIAP sont ;
- la prévention du risque incendie ;
- la formation et la sensibilisation du personnel de I'établissement aux régles de sécurité ;
- I'entretien des moyens de lutte incendie ;
- l'intervention en cas d'incident.

Il est proposé au conseil municipal d'adopter la convention relative & cette action de
formation.

Le Conseil Municipal,

VU le Code Général des Collectivités Territoriales,

VU le Code Général de la Fonction Publique,

VU le débat en commission des Finances et moyens généraux du 15 septembre 2025
CONSIDERANT la nécessité de former un agent de service de sécurité incendie et
d'assistance & personnes (SIAPP 1)

CONSIDERANT la proposition de I'organisme de formation « Acte 1 Formation » sise 335

rue de la Justice — 77000 VAUX-LE-PENIL,

CONSIDERANT que le tarif pour 10 jours de formation, soit 70 heures, s'éléve & 980€ nets,

Il est proposé au conseil municipal d'adopter la convention relative & cette action de
formation.

APRES EN AVOIR DELIBERE,

ADOPTE la convention relative & I'action de formation: «SSIAP 1 - Agent de service de
Sécurité Incendie et d' Assistance & personnes ».

DIT que les dépenses sont inscrites au budget de la Ville pour I'année 2025.

DONNE pouvoir & Monsieur le Maire pour I'exécution de la présente délibération, ainsi que
tous les documents, contrat et avenant y afférents.

ADOPTEE, A L'UNANIMITE

FAIT A CROSNE, EN MAIRIE, LE 23 SEPTEMBRE 2025.

Signature du Secrétaire de Séance

La présente délibération pourra faire I'objet d'un recours contentieu
auprés du Tribunal Administratif de Versailles sous un délai de 2 mois
& compter de sa publication ou de son affichage
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’ CONVENTION DE FORMATION PROr——oror

ACTEY [Article 1L 6353-2 et R.6353-1 du code du travail)
HORLYAT R 4y
n°202506053
Entre les soussignés
Entre e Bénéficiaire Et I'Organis‘:me de Formation
Ville de Crosne ACTE 1 FORMATION
35 Avenue Jean Jaures 335, Rue de la Justice
91560 Crosne 77000 VAUX-LE-PENIL

Représenté par Représenté pa-

N° SIRET : 39013467400014 - Code APE : 8559A
N° SIRET : Déclaration d'Activité enregistrée sous le numéro 11770136977
aupres de la DREETS IDF

Il a été conclu la convention suivante, en application du Livre Il de la sixiéme partie, du Code du Travail portant
organisation de la formation professionnelle continue.

ARTICLE 1 - OBJET, NATURE, DUREE ET EFFECTIF DE LA FORMATION

Le Bénéficiaire entend faire participer une partie de son personnel a la session de formation professionnelle organisée
par Forganisme de formation ACTE 1 FORMATION sur le sujet suivant :

Intitulé de I'action de formation

SSIAP1
Nature de I'action Action de formation
Vérification faite au préalalbe par I'employeur
Prérequis » Test d'admission ou d'évaluation des compétences» Piece didentité en cours de validitée
Etre titulaire d’un titre de secourisme en cours de validité
Type de session Interne
Durée 70:00:00 heures
Lieu ACTE 1 FORMATION - 335, Rue de la Justice - 77000 VAUX LE PENIL
Dates du vendredi 5 septembre 2025 au jeudi 18 septembre 2025
Examen le 19/09/2025 de 08h30 & 15h00
Horaires De8h30a12h00etde 13 h 00 a 16 h30
Effectif formé 1 participant(s)
Programme en annexe de la présente convention

ACTE1 Formation - 335, rue de la Justice 77000 Vaux le Pénil - Tél : 01.64.39.97.55
SARL au Capital de 125 000€ - SIRET : B 390 134 674 000 14 - APE : 8559A - N°Déclaration d'existence : 11770136977
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ARTICLE 2 ~ MODALITES ET COUT DE LA FORMATION
En contrepartie de cette action de formation, Ville de Crosne s'acquittera des cofits suivants :

= Tarif Formation par Personne 980.00 €

= Nombre de personnes formées 1 participant(s)

= MONTANT FORMATION CLIENT TOTAL 980.00 €
Cette somme couvre l'intégralité des frais engagés par I'organisme de formation pour cette session.
Les documents remis aux participants sont réservés a leur usage exclusif.
Leur reproduction est interdite.

CONDITIONS DE REGLEMENT : Le paiement sera diu a 30 JOURS

Le taux d'intérét des pénalités de retard exigibles est fixé & 3 fois le taux d'intérét légal. Le montant de l'indemnité
forfaitaire pour frais de recouvrement est de 40,00 € (Décret n°2012-1115 du 2 octobre 2012).
Les factures, attestations de présence, etc... seront établies aprés la formation.

Si la formation est prise en charge par un tiers financeur (OPCO, France Travail, ...),

Sans information écrite de votre part concernant un financement par un tiers,

ARTICLE 3 - ENGAGEMENT DE PARTICIPATION

Ville de Crosne s'engage a assurer la présence d'un (des) participants(s) aux dates, lieux et heures prévus ci-dessus.

Nom Prénom Date de Naissance Adresse mail

<

ARTICLE 4 - MOYENS TECHNIQUES ET PEDAGOGIQUES MIS EN OEUVRE
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® Formation et tests théoriques (en inter et en intra) : se dérouleront dans une salle, de dimension suffisante
pour accueillir les stagiaires, celle-ci sera équipée de tables et de chaises en nombre suffisant. Elle sera pourvue
des mouens de confort nécessaire au bon déroulement de la formation (chauffage,...).

= Formation et tests pratiques en inter : lorsque la formation nécessite de la pratique, ACTE 1 FORMATION met
a disposition le matériel pédagogique adéquate a la formation.

" Formation et tests pratiques en intra : lorsque la formation nécessite de la pratique, ACTE 1 FORMATION
joindra en annexe une convention de mise & disposition du site et du matériel nécessaire a la bonne réalisation de
la formation et des tests pratiques qui devra nous &tre retournée signée.

ARTICLE 5 - MOYENS PERMETTANT D'APPRECIER LES RESULTAS DE L'ACTION

En cours de formation, des évaluations formatives et sommatives permettront d'évaluer la progression des apprenants.
ARTICLE 6 - SANCTION DE LA FORMATION

En application de l'article L.6353-1 du code du travail, une attestation mentionnant les objectifs, la nature et la durée de
I'action ainsi que les résultats de I'évaluation des acquis de la formation sera remise au stagiaire a l'issue de la formation.

ARTICLE 7 - MOYENS PERMETTANT DE SUIVRE L'EXECUTION DE L'ACTION

ACTE 1 FORMATION mettra en place des feuilles de présence signées par les stagiaires et par le ou les formateurs.
L'état de présence sera effectué par demi-journée de formation.

ARTICLE 8 - CONDITIONS PARTICULIERES
HANDICAP

En INTER, des mesures sont prises afin d'accueillir dans nos locaux des personnes a mobilité réduite, moyens matériels
et humains le cas échéant.

En INTRA, le bénéficiaire reconnait avoir pris les mesures nécessaires (accessibilité, moyens matériels et humains le cas
échéant...), pour permettre I'accueil dans ses locaux (ou ceux réservés a cet effet) de personnes.

Dans I'éventualité de la présence d'une personne avec un handicap, nous vous invitons a nous contacter afin d'étudier
ensemble les mesures spécifiques & mettre en place.

Le bénéficiaire s'engage également a assurer, via son réglement intérieur, les mesures de santé et de sécurité
applicables aux stagiaires.
ARTICLE 9 - DEDOMMAGEMENT, REPARATION OU DEDIT

En cas de renoncement par 'entreprise bénéficiaire a |'exécution de la présente convention, avant la date de

démarrage de la prestation de formation, I'entreprise bénéficiaire s'engage au versement de la somme suivante, a titre
de dédit :
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= 80 % du montant de la convention si l'annulation entre 10 jours et jusqu'a 48 heures avant le début de la

prestation,
m 100 % du montant de la convention si l'annulation intervient dans les 48 heures précédant le début de la

prestation, y compris si I'annulation résulte de I'absence du stagiaire, et ce, quel qu’en soit le motif.
Cette somme n'est pas imputable sur lI'obligation de participation au titre de la formation professionnelle continue de
I'entreprise bénéficiaire et ne peut faire I'objet d'une demande de remboursement ou de prise en charge pat 'OPCO.

En cas de réalisation partielle, I'entreprise bénéficiaire s'engage au versement de la totalité du montant de la
convention, la partie réalisée au titre de la formation et le solde au titre de dédit. Cette derniére n'est pas imputable sur
I'obligation de participation au titre de la formation professionnelie continue de I'entreprise bénéficiaire et ne peut faire
l'objet d'une demande de remboursement ou de prise en charge de I'OPCO. Celle-ci est spécifiée sur la facture, ou fait
I'objet d'une facturation séparée et ne doit pas étre confondue avec les sommes dues au titre de la formation.

En cas de renoncement par I'organisme de formation, pour une action en inter-entreprises, dans le cas ou le nombre
de participants serait pédagogiquement insuffisant pour le bon déroulement de la session, ACTE 1 FORMATION se
réserve le droit d'ajourner le stage sans que ['entreprise ne puisse se prévaloir d'une indemnité.

ARTICLE 10 - LITIGES
Si une contestation ou un différend éventuel ne pouvait étre régié a I'amiable, le Tribunal de Melun (Seine-et-Marne) sera
seul compétent pour régler ce litige.

Fait en double exemplaires originaux
A VAUX-LE-PENIL, le 30/06/2025

‘Le Représentant de I'Entreprise W-ACTE 1 FORMATION

Le / / Directrice
Signature & Cachet

’ ACTE1 FORMATION
335, Rue de la Justice

N* déclaratiof exi ©:11770136977
Chde APE 8550A
Tél: 01643008755
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ICONDITIONS GENERALES DE VENTES

Article | — Champ d’application
Les présentes conditions générales de vente régissent tous les services rendus par ACTE1 Formation au titre de ses prestations en matiére de de

formation, ce quels que soient leurs formes, leurs contenus et le lieu ou elles sont exercées.
En recourant a ces prestations de service de formation, le CLIENT/ENTREPRISE déclare accepter les présentes conditions générales de vente dans
leur intégralité, sans conditions ni réserves.

Lorsque la prestation de service de formation entre dans le champ d’application des dispositions de la 6éme partie du Code du travail relatives & la
formation professionnelle, elle fait lobjet d'une convention de formation professionnelle conclue entre ACTE 1 FORMATION et le
CLIENT/ENTREPRISE. Cette convention est établie conformément aux dispositions dudit code et plus particulierement celles visées par les articles L.
6353-1 et D. 6353-1 du Code du travail.

Article lll - Contrat de scolarisation

Lorsque la prestation de service de formation entre dans le champ d’application des dispositions du titre 11l du livre VIl du Code de I'Education relative
aux établissements d’enseignement supérieur technigue privés, elle fait I'objet d’'un contrat de scolarité conclue entre ACTEL Formation et e CLIENT.
Ce contrat est établi conformément aux dispositions de la recommandation n°91-01 — Etablissements d’enseignement.

Article VI — Documents contractuels

La convention de formation conclue entre Actel Formation et le CLIENT/ENTREPRISE et le contrat de scolarité conclu entre Actel Formation et le
CLIENT, tiennent lieu de commande ferme et définitive. Actel Formation se réserve le droit de ne pas commencer la prestation avant réception de ces
documents.

La nature précise de la prestation & effectuer et les conditions matérielles dans lesquelles elle s'effectuera, que ce soit dans les locaux d'Actel
Formation, dans ceux du CLIENT/ENTREPRISE ou dans tout autre lieu dont celle-ci a la maitrise, doivent faire I'objet d'une description détaillée. En
particulier lorsqu'il s’agit de la réalisation d'une prestation de formation, la nature, le contenu

pédagogique, la durée et lieu de réalisation, les moyens pédagogiques et techniques mis en oeuvre ainsi que les modalités de controle des
connaissances sont définis dans la convention de formation signée par le CLIENT/ENTREPRISE ou dans le contrat de scolarité signé avec le CLIENT.

Article V — Facturation

Les conventions de formation et les contrats de scolarité sont établis sur la base des tarifs en vigueur au jour de la commande et des spécificités de la
prestation.

Les tarifs qui président a {'établissement des conventions de formation prennent notamment en considération la nature, I'objet, la durée des prestations
et le nombre de participants proposés par le CLIENT/ENTREPRISE. Les prestations sont facturées sur les bases et conditions de réalisation
mentionnées sur les conventions de formation.

Les tarifs qui président a 'établissement des contrats de scolarité prennent notamment en considération la nature, I'objet, la durée des prestations et les
décisions de la Commission sociale dACTE1 Formation.

Dans ce cadre, le CLIENT/ENTREPRISE s'engage a régler a ACTE1 Formation, I'intégralité des frais de la prestation sur présentation des factures.

Article VI — Dédit en cas d’inexécution ou d’absentéisme

Lorsqu'il s'agit d’une convention de formation :

En cas d’annulation par le CLIENT/ENTREPRISE entre dix jours et moins de 48 heures avant le début de la prestation de formation, lindemnité de
dédit est égale a 80 % du montant total Net du prix visé & l'article 2 précité.

Moins de quarante-huit heures avant le début de la prestation de formation, lindemnité de dédit est égale a 100 % du montant total Net du prix visé a
l'article 5 précité.
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Lorsquil s'agit d'un contrat de scolarité :
En cas d'annulation par le CLIENT & moins de quinze jours francs mais plus d’une semaine avant le début de la prestation de formation, l'indemnité de

dédit est de 5% du montant total Net du prix visé a l'article 2 précité.
Moins d’'une semaine mais plus de quarante-huit heures avant le début de la prestation de formation, l'indemnité de dédit est égale a 10 % du montant

total Net du prix visé & l'article 5 précité.

Moins de quarante-huit heures avant le début de la prestation de formation, Findemnité de dédit est égale & 15 % du montant total Net du prix visé a
l'article 2 précité.

En cas de rupture anticipée, d'interruption ou de suspension de la convention de formation ou du contrat de scolarisation en cours d'exécution, quelle
gu'en soit la cause et quelle que soit la durée restante d'application de la présente convention ou du présent contrat, le CLIENT/ENTREPRISE s'engage
ainformer ACTE 1 FORMATION dans les plus brefs délais.

Dans tous les cas susvisés, le CLIENT/ENTREPRISE reste tenu envers ACTE 1 FORMATION :

D’une fraction du prix proportionnelle a la durée de la prestation de formation effectivement suivie par le bénéficiaire,

D’une indemnité de dédit commercial égale a la totalité des sommes restant dues et correspondant a la partie de la prestation de formation qui n'a pas

été suivie par le bénéficiaire.
Les sommes versées a titre de dédit commercial ne constituent pas des investissements en formation réalisés par 'TENTREPRISE et feront 'objet d'une

facturation séparée établie par ACTE 1 FORMATION.

Article VIl — Conditions de réglement
Dans le cas ol les frais de formation sont pris en charge par un OPCO, il appartient au CLIENT/ENTREPRISE de fournir & cet organisme toutes les

informations qui lui sont nécessaires et de vérifier que les fonds sont effectivement disponibles. Au cas ol cet organisme ne pourrait s'acquitter de ces
frais dans les délais convenus, et pour quelque cause gue ce soit, ACTE 1 FORMATION serait alors fondé a les réclamer au CLIENT/ENTREPRISE,
celui-ci se reconnaissant solidairement débiteur desdits frais & 'égard d’ACTE 1 FORMATION.

Le CLIENT/ENTREPRISE pourra solliciter le paiement direct de ces frais de formation par son OPCO envers Actel Formation, sous réserve d’en avoir
informé ACTE 1 FORMATION par tout moyen écrit (notamment en complétant un formulaire de demande de subrogation) au plus tard avant le
démarrage de la prestation de formation.

Toutefois, dans I'hypothése ol I'OPCO ne prendrait pas en charge la totalité du financement de la formation, I'entreprise reste tenue du paiement du
coiit total de la formation envers ACTE 1 FORMATION. Une facture du complément sera ainsi adressée par Actel Formation au CLIENT/ENTREPRISE.

Article VIl - Retard de paiement
Conformément aux dispositions de l'article L. 441-6 alinéa 5 du Code de Commerce le délai de réglement des sommes dues est de 30 jours maximum.

Pour toute somme non payée a I'échéance prévue, le CLIENT/ENTREPRISE sera de plein droit redevable de pénalités de retard au taux de la Bangue
Centrale Européenne majoré de dix (10) points. Elles prendront effet au lendemain de la date de paiement prévue sur la facture et sans qu'une mise en
demeure ne soit nécessaire pour en déclencher I'exigibilité. Conformément & larticle D. 441-5 du Code de Commerce, en cas de non- respect des
délais de paiement, une indemnité forfaitaire de 40 € est due pour les frais de recouvrement. Elle est exigible de plein droit, indépendamment et en sus
des pénalités de retard. Toutefois, lorsque les frais de recouvrement exposés sont supérieurs au montant de Findemnité forfaitaire, Actel Formation

pourra demander une indemnisation complémentaire sur justification.
En cas de retard de paiement, et lorsque les prestations sont échelonnées dans le temps, ACTE 1 FORMATION se réserve le droit de suspendre les

prestations a venir jusqu’a paiement intégral de celles déja facturées.

Article IX — Documents et pieces justificatives
ACTE 1 FORMATION fournira a 'lENTREPRISE tout document ou piéce justificative attestant de l'assiduité des bénéficiaires aux formations

dispensées.

Article X — Reports
En cas d’impossibilité pour le formateur d'assurer la prestation de formation aux dates convenues, ACTE 1 FORMATION s’engage a faire tout son

possible pour remplacer le formateur empéché. Ce remplacement serait-il impossible, ACTE 1 FORMATION se réserve alors le droit de reporter la

prestation de formation a une date ultérieure.
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