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EXTRAIT
du registre des délibérations
Ville de du Conseil Municipal

Crosne

SEANCE DU 23 SEPTEMBRE 2025

DELIBERATION N° 2025-88
MISE A JOUR DU TABLEAU DES EMPLOIS

Le Maire, soussigné, certifie que le compte-rendu de la présente délibération a été affiche
dans les délais legaux.

Convocation : 17 septembre 2025

Nombre de membres composant le Conseil Municipal : 29
Nombre de présents : 23

Procurations : 6

Nombre de votants : 29

ETAIENT PRESENTS :

Monsieur Michaé&l DAMIATI, Maire,

Madame Annie FONTGARNAND, Madame Christel CASSATA, Monsieur Ludovic FIGERE, Madame
Dominique BIERRY, Monsieur Jean-Michel BLANCHARD, Madame Séverine MARTINS, Monsieur Patric

BRETHOUS, Maires-Adjoints

Monsieur Thierry MARTIN, Monsieur Jean-Pierre DANILE, Madame Chantal LEMAITRE, Madame
Virginie THEODORE, Monsieur Abdoulaye DIONE, Madame Héléne DE SOUSA, Monsieur Mounir
DEBBABI, Madame Christelle LAOUT, Monsieur Francois CHOUVIN, Monsieur Bernard HUOT, Monsieur
Yvan CLAIRET, Monsieur Achour SLIMI, Monsieur Christophe CARRERE, Monsieur Alain MANIERE,
Monsieur Jean-Michel CORIOU Conseillers Municipaux

TAIENT ABSENTS AYANT DONNE PROCURATION :

Monsieur Gaétan MAIURI donne pouvoir & Monsieur Micha&l DAMIATI

Madame Valérie MERCERA-DEHERRE donne pouvoir & Madame Héléne DE SOUSA
Madame Bérangeére LEJANVRE donne pouvoir & Madame Christel CASSATA
Madame Laurence MAYDA donne pouvoir & Monsieur Thierry MARTIN

Madame Martine ABITA-RICHARD donne pouvoir & Monsieur Christophe CARRERE
Monsieur Patrick VANHILLE donne pouvoir & Monsieur Yvan CLAIRET
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SECRETAIRE DE SEANCE : Monsieur Abdoulaye DIONE
Assisté du DGS
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Il est rappelé aux conseillers municipaux, que conformément & ' article L313-1 du code général
des collectivités territoriales, les emplois de chaque collectivité sont créés par I'organe
délibérant de la collectivité.

Il appartient donc au conseil municipal de fixer |'effectif des emplois & temps complet et &
temps non complet nécessaire au fonctionnement des services. Il en va de méme pour
I'évolution des missions confiées aux agents inscrits aux tableaux d'avancement de grade
établis pour I'année 2025, afin de permettre la nomination desdits agents.

Afin de facilité le recrutement sur le poste de Direction des Ressources Humaines ouvert sur les
grades d'attaché et attaché principal et non ouvert aux contractuels, il convient d'ajuster le
choix du grade et d'ouvrir I’emploi aux contractuels.

Le Conseil Municipal,

VU le Code Général des Collectivités Territoriales,

VU le Code Général de la Fonction Publique et notamment ses articles L313-1, L313-4, L332-14
et 1L332-8-25,

VU le tableau des empilois et des effectifs,

VU le débat en commission des Finances et moyens généraux du 15 septembre 2025,

CONSIDERANT que conformément & I'article L313-1 du Code Général de la Fonction publique
susvisé, les emplois de chaque collectivité sont créés par I'organe délibérant de la collectivité,
CONSIDERANT qu'il appartient donc au conseil municipal, de créer les emplois & temps
complet ou non complet nécessaires au fonctionnement des services,

CONSIDERANT la nécessité de créer des postes au fitre des besoins nécessaires au
fonctionnement des services comme suit :

ll est proposé la création d’un emploi de Directeur des Ressources Humaines (H/F) surles grades
de rédacteur principal de 2éme classe et de 1¢re classe

Emplois co-lr:n:er;sou Effectif avant Effectif apres
(H/F) Grade P Catégorie modification du modification du
temps non
TDE TDE
complet

Rédacteur principal

Directeur des de 1°* classe TC B 9 10
r:jrs:;;c:: Rédacteur principal

de 2™ classe TC B 10 11

En cas de recherche infructueuse de candidats statutaires, cet emploi pourra étre pourvus par
un agent contractuel recruté & durée déterminée, y compris sur les grades d'attaché et
attaché principal précédemment créés pour une durée maximale :

-d'un an au vu de I'application de I'article L332-14 du Code Général de la Fonction publique.
lls pourront étre prolongés, dans la limite d'une durée totale de 2 ans, lorsque, au terme de la
durée fixée au 2éme alinéa de I'article L332-14 du Code Général de la Fonction publique, la
procédure de recrutement pour pourvoir I'emploi par un fonctionnaire n'a pu aboutir,

- de trois ans au vu de I'application de I'article L332-8-2 du Code Général de la Fonction
publique. lIs pourront &tre prolongés, dans la limite d’une durée totale de six ans.

La rémunération mensuelle des agents contractuels sera calculée par référence a I'échelle
du grade de recrutement, et qu'elle comprendra lindemnité de résidence et le supplément
familial de traitement (le cas échéant) ainsi que les primes et indemnités instituées par
['assemblée délibérante.

Il est proposé au conseil municipal d'adopter les modifications apportées au tableau des
emplois
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APRES EN AVOIR DELIBERE,

DECIDE de la création des emplois ci-dessus proposés et selon les modalités exposees,

ADOPTE la modification apportée au tableau des emplois,
PRECISE qu'en cas de recrutement d'un agent contractuel, sa rémunération sera calculée par
référence & un indice de la grille indiciaire du grade de recrutement,

DIT que les dépenses/ recettes sont inscrits aux différents budgets de la ville pour I'année 2025

DONNE pouvoir & Monsieur Le Maire pour I'exécution de la présente délibération

ADOPTEE, a la MAJORITE

PAR 22 VOIX POUR (Monsieur le Maire, Madame FONTGARNAND, Madame CASSATA, Madame
BIERRY, Monsieur SIDOUN, Madame DE SOUSA, Monsieur DANILE, Monsieur DEBBABI, Madame
DEHERRE, Monsieur DIONE, Madame LEJANVRE, Monsieur MARTIN, Madame MARTINS, Monsieur
FIGERE, Monsieur BLANCHARD, Monsieur BRETHOUS, Monsieur HUOT, Madame LEMAITRE,
Monsieur CHOUVIN, Madame LAOUT, Madame MAYDA, Madame THEODORE)

7 ABSTENTIONS (Madame ABITA-RICHARD, Monsieur MANIERE, Monsieur CARRERE, Monsieur
SLIMI, Monsieur CORIOU, Monsieur CLAIRET, Monsieur VANHILLE)

FAIT A CROSNE, EN MAIRIE, LE 23 septembre 2025

Pour extrait conforme,
Le Maire de Cros
i célpAMIATI

Signature du Secrétaire de Séance

La présente délibération pourra faire I'objet d'un recours
contentieux auprés du Tribunal Administratif de Versdilles sous un
délai de 2 mois & compter de sa publication ou de son affichage & apE
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