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Bien vivre

CONSEIL MUNICIPAL
Lundi 6 février 2012,
a 20 H 30,
Salle du Conseil, en Mairie

ORDRE DU JOUR

‘ ) APPROBATION DU PROCES-VERBAL DE LA SEANCE DU 12 DECEMBRE 2011

‘ 1)) COMMUNICATION DES DECISIONS

| 1)  INFORMATION

| IV)  FINANCES

1. Vote du budget primitif 2012.

‘ V) DIRECTION GENERALE

Avenant au Contrat Urbain de Cohésion Sociale.
. Désignation des membres du Conseil d’Administration du Centre Communal d’Action
Sociale (C.C.A.S.) représentant les associations.
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| V) PERSONNEL

1. Charte de I'action sociale proposée par le CNAS.

2. Mise a jour du tableau des emplois.

3. Indemnité de conseil allouée aux comptables du Trésor chargés des fonctions de
receveur — Période du 1* janvier au 3 mars 2011.

‘ VII)  JEUNESSE ET SPORTS et PETITE ENFANCE

1. Contrat Enfance et Jeunesse du 1 janvier 2011 au 31 décembre 2014.

‘ VIII)  URBANISME

1. Reégularisation de I'emprise fonciére de la voirie de la ruelle St-Pierre.

‘ IX) SERVICES TECHNIQUES

1. Eligibilité de la Commune de CROSNE a la Dotation d'Equipement des territoires
ruraux (DETR).



